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CONCURSO PUBLICO N2 001/2022 — PMBJ

EDITAL N2 011/2023
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBIJETIVAS

O Municipio de Bom Jardim, por meio do Chefe do Poder Executivo Municipal e da Camara Municipal, por meio de seu
Presidente, bem como o Presidente do Bom Previ, no uso de suas atribuicOes legais, e a Gualimp Assessoria e Consultoria, ,
tornam publico o RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS (12 etapa) do CONCURSO PUBLICO n2 001/2022, regido
pelo Edital n2 001/2022, publicado em 01 de novembro de 2022.

1. Fica PUBLICADO o RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS, apds julgamento dos recursos do gabarito preliminar,
divulgac¢do do gabarito definitivo e corre¢do dos cartdes resposta dos candidatos para todos os cargos constante no Anexo

| do Edital n2 001/2022, exceto para o cargo de Coordenador Pedagdgico, observado o constante no Edital n2 010/2023.

2. Arelagdo dos cargos com os nomes e notas obtidas por cada candidato(a) em cada disciplina estdo disponiveis para consulta
através da internet na pagina do concurso acessivel através do link

https://gualimpconsultoria.com.br/processos _de selecao/ps.html?detail=131 , clicando no “bot3o” “RESULTADO

PRELIMINAR - 12 ETAPA”.
3. Fica DIVULGADO, a anula¢3o dos cart&es de respostas nos termos previsto no edital 001/2022, especificamente nos itens
9.9,9.12,9.13,9.14, 9.15, 9.16, 9.17, 9.18, 9.19, 9.20 e 9.21 juntamente com o relatdrio de resultado preliminar da prova

objetiva.

4. As corregBes foram realizadas observadas as normas expressas no Edital 001/2022 especificamente no item 8 e seus

respectivos subitens.

5. Dos 10.091 (dez mil e noventa e um) candidatos inscritos para a realiza¢do da prova no dia 22 de janeiro de 2023, fizeram-
se presentes 7.441 (sete mil quatrocentos e quarenta e um) candidatos e 2.650 (dois mil seiscentos e cinquenta)
candidatos ndo compareceram para a realizacdo das provas objetivas, conforme relatério constante no ANEXO | do

presente Edital.

6. O periodo para interposicdo de recursos é de 02 (dois) dias Uteis apds divulgacdo do Resultado Preliminar das provas

objetivas, ou seja, dias 27 e 28 de fevereiro do corrente ano. Os recursos serdo interpostos exclusivamente através do

preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no endereco eletronico www.gualimp.com.br, a partir das

0hO1min do dia 27 de fevereiro as 23h59min do dia 28 de fevereiro, considerando-se o horario de Brasilia.

Bom Jardim/RJ, 24 de fevereiro de 2023.

PAULO VIEIRA DE BARROS
Prefeito Municipal de Bom Jardim/R)J

CARLOS GASTAO PINTO CARRILHO
Presidente da Cdmara Municipal de Bom Jardim/R)J

ADRIANA CARRIELLO DE ANDRADE
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
Portaria Municipal n2 426/2021

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

ANTONIO JOSE GONCALVES DE SIQUEIRA
Coordenador Geral e Responsavel Técnico - G-Strategic
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ANEXO |
RELATORIO DE PRESENCA E AUSENCIA NAS PROVAS OBJETIVAS — 12 ETAPA
~ N2 de Candidatos | N2 de Candidatos | Total de
RELAGAO DE CARGOS PRESENTES AUSENTES Inscritos
ADVOGADO 90 68 158
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 12 Distrito - Bom Jardim 184 97 281
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 22 Distrito - Sdo José do Ribeirdo. 162 44 206
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 32 Distrito - Banquete. 68 22 90
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 32 Distrito - Barra Alegre. 29 16 45
AGENTE DE ENDEMIAS 1096 328 1424
ASSISTENTE SOCIAL 113 60 173
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 284 103 387
AUKXILIAR ADMINISTRATIVO Il (BOM PREVI) 72 31 103
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 26 8 34
AUXILIAR LEGISLATIVO (CAMARA MUNICIPAL) 549 340 889
BIOLOGO 24 14 38
CADASTRADOR IMOBILIARIO 42 11 53
CONTADOR 22 13 35
CONTADOR (BOM PREVI) 17 4 21
COORDENADOR PEDAGOGICO 8 6 14
ENFERMEIRO 176 73 249
ENFERMEIRO ESF 38 14 52
ENGENHEIRO AMBIENTAL 21 3 24
ENGENHEIRO CIVIL 79 30 109
FARMACEUTICO 52 24 76
FISCAL AMBIENTAL 3 1 4
FISCAL DE URBANISMO E POSTURA 51 22 73
FISCAL SANITARIO 11 2 13
FISCAL TRIBUTARIO I 62 20 82
FISIOTERAPEUTA 92 28 120
FONOAUDIOLOGO 28 4 32
GEOLOGO 7 1 8
GUARDA AMBIENTAL 74 44 118
GUARDA MUNICIPAL 404 142 546
MEDICO ALERGISTA 1 1 2
MEDICO CARDIOLOGISTA 1 0 1
MEDICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 1 2 3
MEDICO DERMATOLOGISTA 3 1 4
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 1 0 1
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 5 6 11
MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA 0 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 2 1 3
MEDICO PEDIATRA 3 1 4
MEDICO PSIQUIATRA 0 2 2
MEDICO REUMATOLOGISTA 2 0 2
MEDICO UROLOGISTA 1 0 1
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~ N2 de Candidatos | N2 de Candidatos | Total de
RELACAO DE CARGOS PRESENTES AUSENTES Inscritos
MEDICO VETERINARIO 26 17 43
MOTORISTA 229 56 285
MOTORISTA DE CAMINHAO 55 13 68
MUSEOLOGO 3 0 3
NUTRICIONISTA 109 43 152
ODONTOLOGO 104 40 144
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 38 1 39
ORIENTADOR EDUCACIONAL 18 10 28
PROCURADOR JURIDICO (CAMARA MUNICIPAL) 211 138 349
PROFESSOR DE BRAILE 3 0 3
PROFESSOR DE LIBRAS 9 5 14
PROFESSOR EDUCAGCAOQ INFANTIL - CRECHE 211 41 252
PROFESSOR | - PRE-ESCOLA AO 52 ANO 1335 275 1610
PROFESSOR Il - ARTES 45 12 57
PROFESSOR Il - CIENCIAS 125 39 164
PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA 150 43 193
PROFESSOR Il - ENSINO RELIGIOSO 24 6 30
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA 92 29 121
PROFESSOR Il - HISTORIA 132 45 177
PROFESSOR Il - LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA (INGLES) 39 10 49
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA 100 33 133
PROFESSOR Il - MATEMATICA 89 31 120
PROFESSOR SUBSTITUTO 14 7 21
PSICOLOGO 155 53 208
PSICOPEDAGOGO 17 11 28
SUPERVISOR ESCOLAR 18 11 29
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF 51 28 79
TECNICO EM CONTABILIDADE 9 5 14
TECNICO EM ENFERMAGEM 119 56 175
TECNICO EM PROTESE DENTARIA 5 4 9
TOTAL: 7441 2650 10091

Concurso Publico n® 001/2022 Pdgina 3 de 3




