LEI MUNICIPAL N° 787 DE 10 DE SETEMBRO DE 2001
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PUBLICADO *Cria a Estrutura
Administrativa e aprova o

EM:( f y I.l p ~
l% oot Estatuto da FUNDACAO
“HiR MUNICIPAL DE SAUDE, e dd

SERVIDOR rielb

Sec. Geral de Gabinete
Mat.-41/2584

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM, usando de suas
atribuigdes, com fulcro no Art. 66 da Lei Orgdnica Municipal, PROMULGA e
SANCIONA por decurso de prazo a presente Lei.

outras providéncias."

Art® 1° - A FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM
JARDIM-RJ, de personalidade juridica de natureza mista, com
patrim6nio prdprio, autonomia administrativa e financeira, com
sede e foro no Municipio de Bom Jardim-RJ, regendo-se pelo
presente estatuto, e pela legislagtio pertinente a espécie.

Art® 2°. - A Fundagdo funcionard como drgdo técnico e executor
da politica de atendimento hospitalar e de urgéncia do Municipio,
integrada ao Sistema Unico de Satdde ( SUS ) ou seu substituto,
tendo como principais objetivos:

I - a gratuidade dos servicos e das agdes de
assisténcia e salde dos usudrios do SUS de indigentes, quando
prestados nas enfermarias;

IT - conjugagdo dos recursos financeiros,
tecnoldgicos, materiais ¢ humanos na prestagdo de servigos de
assisténcia a sadde hospitalar;

IIT - firmar e celebrar convénios, acordos,
contratos com entidades publicas e privadas;

IV - elaborar, nos prazos adequados, sua proposta
orgamentdria, bem como a programagdo de investimentos;

V - promover cursos e semindrios destinados ao
aperfeicoamento técnico do corpo clinico e dos demais
profissionais de salde do hospital;




VI - promover licitagbes, aprovd-las e dispensd-
las nos casos previstos em lei para o fornecimento de materiais,
medicamentos e servigos e execugoes de obras;

VII - manter adequados servigos de informagdes
a0 publico sobre os assuntos que lhe sdo afetos;

VIII - adotar os melhores métodos de gestdo
administrativa e financeira que assequrem eficiéncia, economia e
qualidade dos servigos prestades;

IX - manter quadros técnicos, diversificados e
dimensionados, sequndo as necessidades dos servicos, zelando
pela perfeita capacitagdo e treinamento do pesseal;

X - racionalizar o parque de edificagdes, veiculos e
equipamentos, necessdrios ds suas atividades;

XI - estabelecer todas as necessidades
administrativas relativas a pessoal, financas, patriménio e
organizagdo em gerai da Fundagdo, necessdrias para o seu bom
funcionamento, desdobradas nas compeiéncias de seus 6rgdos;

XIT - pr-es‘rar' servicos a terceiros relacionados
coim a drea de sua competéncia;

IIT - ndo permitir qualguer ingeréncia de
em seus servu;os
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XV - prestar atencdo a salde em todos os niveis
de forma universalizada, com garantia de acesso igualitdrio e
toa

anitlacfia A AL :mn {im:
CPLiGLau QU mMuUnicipio,
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Municipal de Satide.

Art. 3% O nrazo de duracdo da Fundacdo é indeterminado

DOS FINS,
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ATT e
SEU PATRIMONIOC € ATIVIDADE
Art. 4° A | unGugGO Hnufilup(.i' de Saude Teim a finalicade de

ac
executar a Politica Municipal de Saude, a parte hospitalar, e de
urgéncia no Municipio, assu
econdmico e financeiro do Hospital Sdo Vicente de Pauig,

atendidos os principios consh‘rucnonms da legisla¢do Federal,
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movimento e individualiza¢do junto com a prestacdo de contas de
cada exercicio a Cdmara Municipal, a que estd obrigade o Poder
Executivo, e serd composto de:

I - recursos provenientes do Fundo de Participagto dos
Municipios, especificamente destinados & aplicagdo no Setor
Saide;

IT - dotagdes orcamentdrias da Unido, do Estado e do Municipio a
ela destinada;

I1I - doagdes efetuadas por pessoa de direito piblico e privado
nacional ou internacionais;

IV - recursos provenienies da assinatura de ajustes, acordos e
convénios destinados ds acdes de satide com entidades publicas e
privados;

V - rendas eventuais e rendimentos das aplicacdes financeiras de
suas disponibilidades de caixa;

VI - acervo e unidades da Secretaria Municipal de Sadde que
passarem a infegré-la

VII - bens méveis e imdveis integrantes do patriménio municipal
que thes forem destinados;
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Paragmfo Umco Os bens e dII‘BITOS da Fundagdo serdo

Ar-1' 6° A Fundnggo nlnnpmrn pxpcu'mra a nnh'hrn de

ﬂrendtmemo nospitalar e de urgencna a populagdo do Municipio.
Ari.7% No exercicio de suas ai ividades a Fundagdo iV\UﬁiCipm ae
Satide manterd quadro préprio de pessoal para os atendimentos

bdsicos e hosp-fa!ares da satide

Airt. 8° Constiiuird 3 Ginda pari iimGiio da i_i.nluu&uu mwunicipdGi Ge
Satde :

I - Os atuais bens do hospital S3o Vicente;

II - Bens mdveis ou semovenies que vier adquirir;

ITT - Incorporagdes dos eventuais resultados financeiros dos
DVDP"I‘I inc

exercicios,

TV - Fundo natrimonial que vier a ser constituido.
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Art. 11 - Constituem receitas da Fundagdo Municipal de Satide :

I - Os recursos que lhe sejam transferidos pelo Poder Piblico
Municipal, através dotagdes or¢amentdrias ou de recursos do
Fundo Municipal de Saiide; '

IT - Dos convénios, subvencdes, auxilios e contribuigdes dos
drgdos publicos Federais, Estadudis e Municipais;

III - Dos contratos de prestacdo de servicos celebrados com
entidades publicas e privadas;

IV - De dotagdes e contribuintes de pessoas fisicas ou juridicas
de direito publico ou privado nacionais e estrangeiras.

V - Receitas de qualquer natureza resultante do exercicio de suas
atividades, inclusive por prestagdo de sarvigos e outros even uais,
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO ADMINISTRATTIVA
Art.12 A Fundacio Municipal de Saiide terd a seguinte estrutura
Administrativa:

I - Presidéncia

il - Conseiho Diretor

ITT - Conselho Fiscal

IV - érgaos Administrativos

Art. 13 Além de sua estrutura bésica, de que trata o artigo

P

anterior, a Fundacdo Municipal de Sadde contard em sua
estrutura organizacional, com outras unidades que desempenhardo
as demais de cardter técnico-administrativo inerentes ao
desenvolvimento de suas atividades,

Pardgrafo dnico: estatutos do corpe médicos, serdo elaborados
pelo Consetho Diretor 2 pelc Corpo Clini

Conselho de Satlide.

NICo e aprov

Satide com a seguinte constituicdo :
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§2° As decisdes do Conselho Diretor, denominadas "Resolucoes”
serdo numeradas em ordem cronoldgicas e publicadas em érgéo
oficial do Municipio. _

§ 3° O Conselho Diretor reunir-se-d ordinariamente uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou
a requerimento de pelo menos dois tergos de seus membros.
Art.16. Os membros do Conselho Diretor terdo mandatos de 2
(dois) ancs podendo ser reconduzidos.

Art. 17 Compete ao Conselho Diretor |

I - Deliberar sobre a politica de satide a ser desenvolvida pela
Fundagdo Municipal de satide.

ITI - Deliberar sobre programas de trabatho, estabelecendo a
politica de desenvolvimento hospitalar e de urgéncias médicas,
atendidos os principios da modernidade, da qualidade, atualizacdo
médica profissional, e equipamentos de forma a dotar a Fundagdo
Municipal de Satide dos métodos mais modernos no campo da
medicing,

ITT - Aprovar o regimento interno da Fundacdo Municipal de
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Conselho Fiscal.
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VIT - Autorizar a aceitagdo de doacdes e legados.
VTTT - Decidir s
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Art 18 - Perderd o mandato o membro do Conselho Diretor que
deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou quatro
alternadas sem justificativas.

§ 1° O prazo para requerer justificacdio de auséncia é de 05
(cinco) dias a contar da data da'Reunitio em que a mesmo ocorreu.
§ 2° Declarada a perda do mandato, o presidente da Fundagdo,
oficiard ao érgdo do membro integrante que proceda ao
preenchimento da vaga.

Art.19 Lavrar-se-do em Livro préprio numerado, e rubricado pelo
Presidente as Atas da Reunido do Conselho Diretor que serdo
assinadas pelos membros presentes.

Do Conselho Fiscal

Art. 20 O Conselho Fiscal € o érgdo cuja finalidade é acompanhar
e fiscalizar a gestdo financeira pelo bom e regular emprego dos
seus recursos financeiros.
Art.21 O Conselho Fiscal, compor‘-se—é de 04 (quatro) membros
com mandato de 02 (dois , G saber

- um representante da f?r fe-w G Municipal de Bom Jardim
mdlcado pelo Prefeito;
II - um representante do Conselho Municipa!l de Salide indicado
pelos seus pares;
IIT - um técnico em administracdio financeira indicado pelo
Secretdrio Municipa!l de Fazenda,
IY - um representante da Ca@mara Municipal de
mdicado pela Presidéncia da Casa.
Art.22 - Cada membro do Conselho Fiscal terd um su nlente
desianado pelas autoridades indicadas no artigo qnfer'l,or'.
Art.23 - O supiente substituird o membro do Conselho Fiscal
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quando convocado na forma estabelecida peio Regimenio Inierno.
E m caso de vacdncia a substitui¢do pr'olonqar se-d até a
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signagdo do nove membio titular que concluird o mandato.
r—‘.fn 24 O Conselho Reunir-se-é por convocagdo do seu presidente,
ordinariamente tantas vezes quantas forem necessdrias,
realizando em cada reunido as sessdes que izerem mister,

contraidos pela Fundagao
Opinar sobre os assuntos de contabilidade, e de Gestdo

Financeira que lhe forem encaminhados pelo Conselha Diretor:
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d) Requisitar, e examinar, a qualquer tempo documentos, livros
ou papeis, relacionados com a Administragdio Financeira da
Fundagdo, bem como requerer as informagoes e
esclarecimentos necessar'los ao desempenho de suas
atribuigdes e;

e) Elaborar o Regimento Interno e escolher entre os seus
integrantes o Presidente do Colégio.

Art.26 A Administragtio Geral é compreendida por todos os érgdos
encarregados da execugdio dos objetivos da Fundagdo

Art.27 - Compete ao Presidente da Fundacdo:

I - Zelar pela observéncia das disposicdes e estatutdrias

IT - Presidir as reunides do Conselho Diretor

ITI - Dirigir e supervisionar os servicos administrativos do
Conselho Diretor.

IV - Convocar o Conselho Diretor

V - Cumprir e fazer‘ cumprir as decisdes do Conselho Diretor

VI - Exercer a Diregdo Geral da Fundagdo, orientando, con
e supervisionando suas atividades, expedmdo ou dofcmdo na
esfera de sua competéncia os atos ou providencias gue para isso
forem necessdrios.

VII - Represénfar a Fundacdo em juizo ou fora dele, podendo

VIII - Propor programas de trabatho e promover a execucdo nos
que forem aprovados

IX - Promever, transferir, remover, elogiar, punir funciondrios,
bem como conceder férias e licengas

X - Movimentar depdsitos e contas bancdrias
XT - Autorizar desnesas

B

XTT - Assinar contratos e convénios

ATIIT - Decidir sobre a aquisi¢tio do material indispensdvel aos
Servigos da Fundagdo , SE4UNAO NOrMas apirovaaas peio Conseino
Diretor,

XIV - Encaminhar ao Conselho Diretor, até o dia 30 {(trinta) de
outubro de cada Giig, O pitogiraima de atividade PaiIra O exercicio
subsegiiente e a proposta orcamentdria.

XV - Solicitar ao Conselho Diretor, quande a fundacdo necessitar e
quance houver recursos, aberiura de créditos Adicionais,

extraordindrios, e bem como, a transferéncias de verbas ou

acompanhados da sumula dos Tr‘abalhos reallzados e os r‘ela?omos
dag atividades da Fundacao
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XVIT - Enviar ao Conselho Diretor até o dia 30 (trinta) de Janeiro
de cada ano a prestacdo de contas e os relatérios da atividade da
rundagdo.

Art. 28 - A Fundagdo terd sua organizagdo e condicdes de
funcionamento estabelecidas neste Estatuto e Régimenfo Interno
a ser elaborado pelo Conselho Diretor e aprovados por Decretos do
Chefe do Poder Executivo, que providenciard o atendimento das
exigéncias constantes da legislagdo civil e as demais aplicdveis &
matéria,

Pardgrafo 1° - O Estatuto e o Regimento Interno poderdo ser
revistos mediante proposta de pelo menos 2/3( Dois tergos) dos
membros do Conselho Diretor.

Pardgrafo 2° - A aprovacdo da emenda dependerd do voto favordve!
da maioria absoluta dos membros do Conselho Diretor.
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d) Variagdes Patrimoniais
e) Quadro comparativo entre a receita realizada e a receita

estimada
f) Quadro comparativo entre as daspaSGS realizadas e as despesas

fixadas
g) Parecer do Conselho Fiscal

Das disposigdes Finais

Art. 34 - A Fundagdo deverd publicar mensalmente o balancete das
receitas e despesas ocorridas até o dltimo dia Gtil de cada més,

de

vendo tal publicaglio ocorrer na primeira quinzena do més

subseqiiente ao vencido e, encaminhada ao Conselho Fiscal
Art, 35 - E vedada a concessdo de g quaisquer va ?rmr:gg ns gos
servidores, salvo prévia aprovaggo do Conselho Diretor, sem pre

vinculada a dispenibilidade de recursos, 2endo nule de pleno dirgita

qualquer ato em contrdrio

Art. 36 - A contratacdo de obras, servigos e compras ficardo sujeitas
aes termos da iegis;’agﬁo pertinente a espécie.
Art s Conselhos Di rf:h:“ ou Fiscal

ag

enquanto durar a camj

Art,

Art

t. 37 - Nédo poderdo fazer parte do
: _
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